BYCHAWSKIE
STOWARZYSZENIE
STRZELECKIE
SZWADRON"

STATUT

Statut niniejszy zostat prayy na Zebraniu Zafgycielskim w dniu 10.01.2024 roku,
zweryfikowany i zatwierdzony 10.01.2024 w formidgtu jednolitego UchwatNr 2/2024
Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw



Rozdziat |
Postanowienia ogoélne
§1

Na podstawie przepisow ,Prawo o stowarzyszenia®v. (U. z 2001r. Nr 79 poz. 855 z
pdézniejszymi zmianami.) z inicjatywy wymienionych wizezniku do niniejszego Statutu
cztonkow — zalaycieli powotuje s¢ dobrowolne, samogene i trwate zrzeszenie 0sob
prawnych i fizycznych o celach niezarobkowych piYHAWSKIE STOWARZYSZENIE
STRZELECKIE ,SZWADRON” zwane dalej mianem ,Stowaszgnie”.

§2
Stowarzyszenie dziata na podstawie Ustawy z dniakwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach (Dz.U. z 2001r. Nr 79 poz.855 zZnj@jszymi zmianami), prawa
powszechnego oraz niniejszego Statutu, z tegoutytosiada osobowé prawn.

§3

1. Siedzily Stowarzyszenia jest miasto BYCHAWA.

2. Stowarzyszenie swoim dziataniem obejmuje obszarcBgmspolitej Polskiej, dla
wiasciwego realizowania swych celdw. Stowarzyszenieagtrzeeniem obowjzujacych
w tym zakresie przepisOw oraz uméweniynarodowych, mee prowadz dziatalngé
poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Stowarzyszenie nmme by czionkiem krajowych i mgidzynarodowych organizacji o
podobnym celu dziatania.

4. Nazwa Stowarzyszenia jest zasha@ea.

§4
1. Stowarzyszenie me mi& swoje odznaki organizacyjne, godio, §agpieczcie w tym:
* piecz¢ firmowa z nazvg, adresem, identyfikatorem,
* piecz¢ okragla z nazvg Stowarzyszenia w otoku i godiem weytnz, wedtug wzoréw
przyjetych przez cztonkéw Stowarzyszenia.

§5
Czas trwania Stowarzyszenia nie jest ograniczony.

Rozdziat Il
Cele Stowarzyszenia i zasady ich realizacji
§6

Cel Stowarzyszenia:

1. Dzialalng¢ w zakresie kultury fizycznej i sportu, polegeg na wszelkich formach
aktywndaici fizycznej, ktdre przez uczestnictwo dama lub zorganizowane wpltywapa
wypracowanie lub poprawienie kondycji fizycznej syphicznej, rozwdj stosunkéw
spotecznych lub osgni¢cie wynikow sportowych na wszelkich poziomach.

2. Rozwoj i upowszechnianie dyscyplin sportu w szchegf@i z dziedziny strzelectwa.
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3. Prowadzenie szkotei treningbw w zakresie strzelectwa sportowegotomgznego,
dynamicznego.

4. Podnoszenie poziomu wyszkolenia praktyczno - tgoreiego cztonkéw Stowarzyszenia.

5. Prowadzenie, promowanie i organizowanie dai@aharakterze kolekcjonerskim.

6. Popularyzacja, uczestnictwo, rozwdj i organizaci@aldn edukacyjnych wréd dzieci,
miodziezy oraz dorostych ze szczegélnym uwalylieniem historii wojskowszi, dziejow
Wojska Polskiego, zrywow narodowowyzwidezych oraz obronrigi Paistwa Polskiego.

7. Reprezentowanie lokalnychsrodowisk mitgnikow historii i tradycji formaciji
wojskowych, na sympozjach, konferencjach i spotkemirekonstrukcyjnych na arenie
krajowej i medzynarodowe;j.

8. Czynny udziat wzyciu naukowym srodowisk lokalnych dotyegcym propagowania
wiedzy o historii, ze szczegbélnym uwgdhieniem dziejow Wojska Polskiego.

9. Organizowanie rekonstrukcji historycznych z wykataniem dopuszczonych prawem
rodzajéw broni.

10.Dziatalnc¢ rekreacyjna i popularyzatorska w zakresie kulfizycznej i sportu.

11.Dziatalng¢ oswiatowo - wychowawcza oraz organizowanie wypoczyndlzieci i
miodziezy.

12.Upowszechnianie kultury fizycznej i turystyki, roaju dyscyplin sportu, w tym sportu
wyczynowego, wchodgych w zakres zainteresowania Stowarzyszenia.

13.Rozwijanie i kontynuowanie przez cztonkéw Stowarsysa uzdolnig artystycznych,
literackich oraz wszelkich zainteresawlulturg i sztulg.

14.Podejmowanie dziatawe wspotpracy z wkadzami samedowymi w celu zapobiegania
przestpczaci i patologiom spotecznym ésdd miodziey.

15.0chronasrodowiska naturalnego i dziedzictwa przyrodniczego.

16.Rozwijanie dobroczynrimi wsrod cztonkow Stowarzyszenia.

17.Rozwijanie wspoOtpracy z organizacjamérodowiskami oséb niepetnosprawnych w celu
integracji z petnosprawnymi.

18.Integracg srodowiska sportowego.

19.0Opieke nad zabytkami architektury militarnej, posiaggmi wartg¢ historyczm lub
naukowy.

20.Promocg i wspieranie dziaa przyczyniagcych s¢ do popularyzowania kultury fizycznej
sportoéw towarzysgeych dziedzinie strzelectwa sportowego, takich gtywy kajakowe,
spadochroniarstwo, paralotniarstwo, bungee, nurk@yavindsurfing, quady, paintball,
bilard, modelarstwo oraz szkoty przetrwania.

§7

Stowarzyszenie realizuje swoje cele i zadania watel poprzez:

1. Popularyzowanie, organizowanie oraz stwarzanie mkaiww do masowego uprawiania,
przede wszystkim przez miodzieréznych dyscyplin sportowych, w tym: sportow
obronnych, sportéw walki, strzelectwa kulowegérutowego i pneumatycznego,
zeglarstwasrddlagdowego i morskiego, sportow motorowodnych, ptetw&owania oraz
sportow politechnicznych; modelarstwo kotowe, pljyea i lotnicze, a tate r&znych
odmian sportowgcznaci.
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2. Organizowanie spotka kolekcjonerow broni i militariow, pokazéw i wymian
doswiadczé pomidzy kolekcjonerami.

3. Stwarzanie cztonkom Stowarzyszenia odpowiednichumkadw do uprawiania strzelectwa
przez zapewnienie im:

- bezpiecznych warunkoéw uprawiania strzelectwa,

- opieki trenerskiej,

- wtasciwych obiektow (budowa i prowadzenie strzelnianzadzen, sprztu i materiatdw
szkoleniowych,

- opieki prawnej i doradztwa we wszystkich sprawaehigzanych z ubieganiem ¢si
posiadaniem pozwatena bra oraz kolekcjonowaniem broni.

4. Uprawianie i propagowanie rekreacji ruchowej i $@orstrzeleckich; prowadzenie z4j
strzeleckich o charakterze sportowym i rekreacyjngia cztonkéw Stowarzyszenia i
innych oséb.

5. Tworzenie wspoétzawodnictwa sportowego w strzelestwsportowym, obronnym,
praktycznym, historycznym i innym, organizowanienpddw, treningdw oraz innych
imprez strzeleckich.

6. Organizowanie szkofe kursow, instruktay z zakresu bezpiecznego postugiwania si
bronig i znajomdci przepiséw dla oséb ubiegaych s¢ o zdobycie lub podwszenie
uprawniéx lub stopni trenerskich, instruktorskich lub zawmdgch w sportach
obronnych, politechnicznych i wodnych wymienionyelpar. 7 pkt 1.

7. Prowadzenie dziataldoi informacyjnej i edukacyjnej, rozwijanie wszelkimetod i form
oddziatywa profilaktycznych szczegdlnie svodowisku dzieci i miodzisy.

8. Organizowanie i prowadzenie placowek kulturalsa4atowych.

9. Wydawanie i kolportowanie czasopism, g&ik, podecznikow i skryptéw o charakterze
instrukt&zowym i szkoleniowym oraz materialtdw popularymych cele i zadania
Stowarzyszenia.

10. Organizowanie oraz wspotorganizowanie okolicammwych imprez masowych.

11.Organizowanie kurséw ksztalrych w zawodzie pracownika ochrony.

12.0rganizowanie imprez integracyjnych dla cztonkOwov&rzyszenia oraz czionkow
innych zwipzkdéw, klubow i stowarzyszeo tym samym lub podobnym charakterze, a
takze os6b uprawiagych strzelectwo w formie niezorganizowanej oragnzgacych sg¢
kolekcjonowaniem broni i militariow.

13.Organizacja szkofei seminariéw dla instruktorow i dziataczy spotegeh.

14.Kultywowanie i popularyzowanie tradycji narodowych oreza polskiego oraz
sprawowanie opieki nad miejscami paaninarodowe;.

15.0rganizowanie konferencji, kursow, szkileimprez plenerowych odtwarzaych
militarne wydarzenia historyczne peptajacych wiedz historyczm oraz podnosgych
swiadoma¢ patriotyczr oraz narodow.

16. Wspotdziatanie w zakresie ochrony zabytkéw militentm, obronnéci Paistwa Polskiego,
pielggnowania patriotyzmu oraz miejsc paoii narodowe] z wigciwymi urzedami,
instytucjami, organizacjami ggowymi i poza rgdowymi oraz jednostkami samauu
terytorialnego.
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17.Pozyskiwanie i zagdzanie obiektami i ugglzeniami posiadagymi historyczrg wartas¢
militarng, dbata@¢ o ich naleyty stan techniczny i wizualny.

18.Prowadzenie dziatalsoi muzealniczej i kolekcjonerskiej w zakresie ructyzh i
nieruchomych zabytkéw militarnych, a w szczegétmssprawowanie opieki nad tymi
zabytkami, zabezpieczanie i utrwalanie ich subgtandnicjowanie dziata
restauratorskich magych na celu wyeksponowanie waxtd historycznych i
estetycznych, uzupetnianie lub odtwarzanie icfs@z zahamowanie proceséw destrukcji
oraz dokumentowanie tych dziata

19.0rganizowanie i wspieranie sesji treningowych, rgwgek oraz zawodow w zakresie
popularyzowanych sportow ekstremalnych o randze ionadnej, krajowej |
migdzynarodowe.

20. Wspdétdziatanie z ObranCywilnej w realizacji zadastatutowych.

21.Popularyzowanie wiedzy ekologicznej i wspotuczestenie w dziataniach mggych na
celu ochror przyrody isrodowiska naturalnego.

22.Wykonywanie zada zleconych przez organy witadzy i administracjngisowej oraz
samoradowej w ramach dziedzin wymienionych w par. 7 fkt.

23.Swiadczenie ustug na rzecz Sit Zbrojnych RzeczyplipoPolskiej w dziedzinach
obustronnie uzgodnionych.

24.Wspdétdziatanie z organami wiadzy i administracjidawej i samorgdowej z resortami
obrony narodowej, spraw wewtnznych i administracji, edukacji i kultury fizycepn
z kierownictwami podmiotow gospodarczych, szkoéinnych placowek @wiatowo -
wychowawczych oraz z organizacjami spotecznymi W capewnienia optymalnych
warunkow do dziatania Stowarzyszenia.

25.Podejmowanie innych dozwolonych prawnie dziatstuzacych realizacji celow
statutowych oraz rozwojowi Stowarzyszenia.

§8
Realizupc powyzsze cele Stowarzyszenie opiera sa spotecznej pracy Cztonkdéw, #eo
jednak w ramach utworzonego Biura Stowarzyszeriaidaic pracownikéw do prowadzenia
spraw Stowarzyszenia, w tym swoich Cztonkow.
Stowarzyszenie me zatrudnid za wynagrodzeniem Czionkéw Zadu i Komisiji
Rewizyjnej. Zakres obowrkdw pracowniczych cztonka Zadu lub Komisji Rewizyjnej nie
moze pokrywda si¢ z zakresem jego obogukdw statutowych.

§9
Stowarzyszenie nme prowadzi dziatalng¢ gospodarcz wedlug ogoélnych zasad,
okreslonych w powszechnie obogaujacych przepisach prawa zgodnie z PKD:
- naprawa i konserwacja metalowych wyrobéw gotow§RKD 33.11.2)
- sprzeda detaliczna karzek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (PKBXZ)
- obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotegm zakwaterowania (PKD 55.20.2)
- wydawanie ksizek (PKD 58.11.27)
- wydawanie czasopism i pozostatych periodykow (F3d14.2)
- pozostata dziatalrso wydawnicza (PKD 58.19.7)
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- pozostata dziatalrid ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej kiasyfikowana
(PKD 63.99.2)

- pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz g¢zajsportowych i rekreacyjnych
(PKD 85.51.2)

- pozaszkolne formy edukacji artystycznej (PKD 8532

- pozostate pozaszkolne formy edukaciji, gdzie indaesklasyfikowane (PKD 85.59.B)

- dziatalné¢ wspomagajca edukagj (PKD 85.60.2)

- dziatalng¢ zwigzana z wystawianiem przedstawigtystycznych (PKD 90.01.2)

- artystyczna i literacka dziatalfotwoércza (PKD 90.03.2)

- dziatalng¢ obiektow kulturalnych (PKD 90.04.2)

- dziatalng¢ bibliotek (PKD 91.01.A)

- dziatalné¢ muzedw (PKD 91.02.2)

- dziatalng¢ historycznych miejsc i budynkow oraz podobnychalatji turystycznych
(PKD 91.03.2)

- ustugi zwizanie z dziatalniig obiektow sportowych (PKD 93.11.7)

- dziatalné¢ klubow sportowych (PKD 93.12.2)

- dziatalng¢ obiektow stiagcych poprawie kondycji fizycznej (PKD 93.13.2)

- pozostata dziatalrso zwigzana ze sportem (PKD 93.19.2)

- pozostata dziatalr$oé rozrywkowa i rekreacyjna (PKD 93.29.B)

- dzialaIn@d¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie imglzniesklasyfikowana
(PKD 94.99.7)

- dziatalng¢ ustugowa zwgzana z poprawkondyciji fizycznej (PKD 96.04.2)

- pozostata dziatalré ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKDO®62Z)

Dochod z dziatalngei gospodarczej Stowarzyszeniazstuealizacji celow statutowych i nie
moaoze by przeznaczony do podziatu paadzy CztonkOw Stowarzyszenia.

Rozdziat Il
Czlonkostwo w Stowarzyszeniu
§10
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu oemie status:
1. Czionka Zwyczajnego.
2. Cztonka Wspieracego.
3. Cztonka Honorowego.

§11

1. Czionkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia z mocy prawgego zatayciele jak réwnie
kazda osoba fizyczna bez wzdu na narodowit, wyznanie, plé obywatelstwo i
niepozbawiona praw publicznych, ktora ztadeklaracy cztonkowslg i inne dokumenty
przewidziane statutayvprocedus przyjecia w poczet Cztonkéw Stowarzyszenia, optaci
wymagane wpisowe oraz skiadéztonkowsl.

2. Osoby niepetnoletnie magby¢ cztonkami Stowarzyszenia po przedstawieniu pisgmne
zgody przedstawicieli ustawowych, bez prawa udamafgtosowaniu na Walnym Zebraniu
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Czlonkdéw oraz bez prawa korzystania z czynnegeringgo prawa wyborczego do wiadz
Stowarzyszenia.

Cudzoziemiec, ktory nie ma miejsca zamieszkania tergtorium Rzeczypospolitej
Polskiej, mae nalee¢ do Stowarzyszenia po uzyskaniu zgody Zduw

Czlonkostwo Stowarzyszenia uzyskuje 8¢ drodze uchwaly Zagrdu Stowarzyszenia
podejmowanej zwylkt wickszacig gtoséw nie péniej niz w ciggu dwdch miesicy od
daty zt@enia deklaraciji.

Od odmowy przyjcia w poczet cztionkédw zwyczajnych zainteresowangmaystuguje
prawo odwotania gido Walnego Zebrania, w terminie jednego maesiod otrzymania
uchwaty, ktérego uchwata w tym przedmiocie jesatestzna.

§12

Czionkiem Wspieracymi Stowarzyszenia nie zosta osoba fizyczne i prawnaatl?
instytucja, ktora zadeklaruje pomoc finangoweczovg lub merytoryczg w realizacji celow
statutowych.

1.

(62}

Status Czionka Wspierggego Stowarzyszenia uzyskujee spo ziazeniu pisemnej
deklaracji oraz w nagpstwie uchwaty Zargdu podgtej zwykly wickszacia gtosow,
podgtej nie pa@niej niz w ciggu dwoch miesicy od daty ztaenia deklaraciji.

Forme i rodzaj wspierania Stowarzyszenia Cztonkowie Wsgicy ustalag z Zaradem
Stowarzyszenia i zawieggjw tresci oswiadczenia wyrzajacego zgod na przygcie
statusu Cztonka Wspiermgego Stowarzyszenia.

Czionkowie Wspieracy korzystag z praw przystugacych Cztonkom Zwyczajnym
wymienionym w § 14 ust. 1. pkt 2 - 4 orag &volnieni z obowdzku optacania sktadek
cztonkoskich.

Czlonek wspieracy ma obowizek:

- przestrzegania postanowistatutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia

- regularnego wywezywania s¢ z zadeklarowanyckwiadcze,

- dbania o dobre imiStowarzyszenia.

. Do utraty Cztonkostwa Wspiegapgo stosuje siodpowiednio przepisy §15.

§13

Cztonkami Honorowymi Stowarzyszenia mogy¢ petnoletnie osoby fizyczne, ktore swoim
dziataniem przyczynity gido powstania lub dynamicznego rozwoju Stowarz)iszemdz
wydatnie wspierajjego dziatanie na forum regionu, kraju lub zagegni

1.

Status Czionka Honorowego jest nadawany na podstawchwaly Zarzdu
Stowarzyszenia poglej po rozpatrzeniu pisemnie uzasadnionego wnioSkonka
Zarzadu, mdz wniosku Cztonka Stowarzyszenia zgltoszonego na WalrZebraniu
Cztonkdw, nie péniej niz w ciagu dwoch miesicy od daty ztaenia wniosku.

Czionek Honorowy Stowarzyszenia ma prawo ¢bnadziat w spotecznymzyciu
Stowarzyszenia, ma prawa ofme w 8 14 ust 1. pkt 2 — 4, co nie wyklucza uprenia
opisanego w 8 14 ust. 1. pkt 1 w przypadku niezedgo posiadania statusu Cztonka
Zwyczajnego.
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Czlonek Honorowy posiada przywilej brania czynnegdaiatu we wszystkich dziataniach
i inicjatywach Stowarzyszenia, jest zwolniony z wigzku ponoszenia optat, jakzite
optacania sktadek cztonkowskich.

Cztonek honorowy ma obowzek:

- przestrzegania postanowistatutu, regulaminéw i uchwat wkadz stowarzyszenia

- dbania o dobre imiStowarzyszenia,

5. Do utraty Cztonkostwa Honorowego stosugeaslpowiednio przepisy 8 15 Statutu.

§14

Prawa i obowjzki Cztonkow Stowarzyszenia.

1.

Czionek Zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo¢hraynny udziat w spotecznyriyciu
Stowarzyszenia, a w szczeg&noma prawo:

- korzyst& z czynnego i biernego prawa wyborczego, zgodnEsadami ustalonymi
przez Walne Zebranie Cztonkow,

- wnioskow& we wszystkich sprawach dotyrxch zasad i celéw funkcjonowania
Stowarzyszenia,

- korzyst& z rekomendacji, gwarancji, opieki i wsparcia Stowyazenia w swojej
dziatalngci zgodnej z postanowieniami statutu i uchwatami IM#ggo Zebrania
Cztonkow,

- posiada legitymacje Stowarzyszenia i postugivasic w ramach dziatalni
cztonkoskiej jego odznakami i symbolami.

. Cztonkowie Zwyczajnymi Stowarzyszenia zoberani g:

- prezentowa# postawg i dziataniami przynosichlulg Stowarzyszeniu i przyczyriasic
do wzrostu jego roli oraz znaczenia w spotésiwie,

- db& o dobre im¢ Stowarzyszenia i jego Cztonkow,

- bra& czynny udziat w dziatalmei Stowarzyszenia oraz popiérarealizowd i
propagowa cele Stowarzyszenia, w tym szczegOlnie zaldiegapozytywn opinic
poteczry i tworzenie odpowiedniego klimatu dla skutecznealizacji statutowej
dziatalngci Stowarzyszenia,

- przestrzega powszechnie obowzujace przepisy prawa, postanowienia statutu oraz
uchwat statutowych wtadz Stowarzyszenia i wydanychez nie innych przepiséw i
regulamindw,

- regularnie optadasktadki cztonkowskie,

- db& o mienie nalggce do Stowarzyszeniagdy jemu udosfpnione,

- nie naruszasolidarndci organizacyjnej Stowarzyszenia

§15

Utrata Czilonkostwa w Stowarzyszeniu rpsie poprzez skéenie w drodze uchwaly
Zarzdu z listy cztonkéw w przypadkach:

1.

Ztozenia na ¢ce Zaradu pisemnej rezygnacji.

2. Wykluczenia przez Zagd z nastpujacych przyczyn:
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- prowadzenie dziataldoi sprzecznej z powszechnie obegrjagcymi przepisami prawa,
postanowieniami statutu oraz uchwatami statutowytddz Stowarzyszenia i wydanymi
przez nie przepisami i regulaminami,

- razace zaniedbywanie obowzkdéw cztonkowskich w tym w szczegOkud zaleganie z
optaty sktadki cztonkowskiej przez trzy migse,

- na pisemny umotywowany wniosek, co najmniej l@orgéw Stowarzyszenia z
przyczyn okrélonych w pkt 1i 2,

- utrata praw publicznych w wyniku prawomocnegoeszenia sdu,

- skazania prawomocnym wyrokiem na bezwdgh kare pozbawienia wolni za
przestpstwo kryminalne,

- Utrata osobow&ei prawnej przez osoby prawne

3. Smierci Czionka Stowarzyszenia.

4. Czionkostwo w Stowarzyszeniu ulega automatycznemwieszeniu na czas trwania
tymczasowego aresztowania.

5. Nieprzestrzeganie postanowi&tatutu i Regulaminéw oraz Uchwat i Zgdzen wiadz
Stowarzyszenia, naruszanie wspygia spotecznego, dziatanie na szk@&ltowarzyszenia,
stanowi przewinienia cztonkowskie.

6. Wobec o0sOb popemniggych przewinienie czionkowskie, Zaz Stowarzyszenia
podejmujc uchwa¢ moze zastosowanastpujace kary organizacyjne:

- upomnienie,

- Nagae,

- zawieszenie w prawach cztonka na czas

okreslony,

- zakaz petnienia funkcji we wtadzach Stowarzysaeva czas okéeony
- wykluczenie czionka

7. Cztonkom Stowarzyszenia, wobec ktorych zastosowkame organizacypn przystuguje
prawo odwotania gido Zaradu w terminie 14 dni, licxc od daty ich powiadomienia o
podigtej uchwale. Zargd Stowarzyszenia, do ktorego zwrécone siodwotaniem, jest
zobowgzany rozpatrz§ sprave na najbliszym swoim posiedzeniu.

8. Od uchwaly Zarzdu w przedmiocie ské&enia z listy czitonkOw osobie zainteresowanej
przystuguje prawo zfgenia odwotania do Walnego Zebrania Czionkow, skiadzoprzez
Zarzad Stowarzyszenia na co najmniej 21 dni przed teeminWalnego Zebrania
Cztonkéw Uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw jesatesizna.

Do czasu rozpatrzenia wniesionego odwotania przeim@/Zebranie Cztonkéw cztonek
zostaje zawieszony w swoich prawach cztonkowski@z gest odsugty od petnionych
funkciji.

Rozdziat IV
Wiadze Stowarzyszenia
§16
Wiadzami Stowarzyszenia:s
1. Walne Zebranie Czionkow
2. Zarzd Stowarzyszenia
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3. Komisja Rewizyjna

§17

Kadencja wtadz z wyboru Stowarzyszenia trwa cziztey.

§18

. Decyzje organow Stowarzyszenia magie¢ forme:

- Uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

- Uchwat Zaradu,

- Uchwat Komisji Rewizyjnej.

. Uchwaly wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadaj gtosowaniu jawnym zwykt
wi¢kszadicig gtoséw, przy obecrgi co najmniej potowy czionkéw uprawnionych do
glosowania w pierwszym terminie, a w drugim terraibiez wzgjdu na liczle obecnych
cztonkow.

§19
Walne Zebranie Cztonkow
. Walne Zebranie Czionkow (Walne Zebranie) — WZC (WiBst najwyszs wiladz
Stowarzyszenia.
. Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest przez Zdyzo najmniej jeden raz w roku,
natomiast cgsciej w miag potrzeby z wtasnej inicjatywy lub na pisemny uzhsany
wniosek:
- co najmniej ¥ Cztonkow Stowarzyszenia,
- Komisji Rewizyjnej,
Nadzwyczajne Walnego Zebrania Cztonkdw.
. Zwotujac Walne Zebranie Czionkow Zaxd Stowarzyszenia:
- powiadamia o terminie, miejscu oraz propozycjizadku obrad wszystkich Cztonkow
listami poleconymi lub w inny skuteczny sposéb Keienicznie), co najmniej na 30 dni
przed terminem rozpoeeia obrad,
. Dla zachowania wanosci obrad Walnego Zebrania CztonkOw winna uczest@ioz nim,
co najmniej potowa Cztonkéw uprawnionych do gtosoieaw pierwszym terminie, a w
drugim terminie, ktéry mze by wyznaczony tego samego dnia pot godzinyne
moze skutecznie obradowd®ez wzgbdu na liczlg jego uczestnikow.
. W Walnym Zebraniu Czionkéw uczestniczy osoie kady cztonek zwyczajny
Stowarzyszenia oraz z gtosem doradczym — Czionkodomorowi, Wspieracy i
zaproszeni gaie. Kazdy Cztonek zwyczajny posiada jedenang gtos.
. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw ngle
- uchwalanie programu dzig&towarzyszenia,
- rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawoadarzdu i Komisji Rewizyjnej,
- uchwalanie regulaminow; obrad Walnego Zebranido@w, zasad i trybu pracy
Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
- udzielanie na wniosek Komisji Rewizyjnej absohiion Zarzdowi Stowarzyszenia,
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- powotywanie i odwotywanie cztonkow organow Stomgmzenia Prezesa, Cztonkow
Zarzadu i Komisji Rewizyjnej w gtosowaniu tajnym lub podigciu uchwaty przez WZC
w gtosowaniu jawnym, zwyktwi¢kszacia glosow

- uchwalanie zmian statutu Stowarzyszenia,

- podejmowanie uchwat o rozywaniu Stowarzyszenia lub o przysieniu do innych
organizaciji,

- podejmowanie uchwat o przeznaczeniugtkaj zlikwidowanego Stowarzyszenia,

- rozpatrywanie odwota od uchwat Zargdu wniesionych przez Czionkéw
Stowarzyszenia,

- decydowanie w sprawie wzorow i sposoboiyaia odznak, godta, flagi i pieezi na
podstawie propozycji przedstawionych przez Zdyz

- podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach, ktdesleza w kompetencji innych
wiadz Stowarzyszenia.

7. WZC zatwierdza sprawozdanie finansowe i merytorgcamzygotowane i podpisane
przez Zarzd Stowarzyszenia oraz dokonuje wyboru podmiotu pmaeadzajcego
badanie zatwierdzonego sprawozdania finansowego.

8. Uchwaly Walnego Zebrania Czionkow zapadayvykla wickszasciag gtosow Cztonkow
obecnych.

9. Z przebiegu Walnego Zebrania Cztonkoéw spdeany jest protokot, ktéry podpisuj
Przewodniczcy obrad i osoba protokohga.

§ 20
Zarzad Stowarzyszenia

1. Zarad sktada si z 3 do 9 Cztonkow wybranych przez Walne Zebrara®akow.

2. Zarzd sktada si z Prezesa, jednego lub dwéch Wiceprezesow, Sekaetaaz Skarbnika
i w pozostatej do liczby petnego sktadu - Czionkdarzdu.

3. Zarzd konstytuuje si na pierwszym zebraniu w trakcie trwania obrad WgtnZebrania
Czionkéw bezpérednio po wyborach i wytania ze swego sktadu Wieepsa lub
Wiceprezesow, Sekretarza oraz Skarbnika.

4. Pracami Zargdu kieruje Prezes Zagdu.

5. Do kompetencji Zagdu naley:

- kierowanie biegca pra@ Stowarzyszenia, rowniepoprzez powotywanie statych lub
czasowych zespotow problemowych oraz koordynowikiatrole ich dziata,
- realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw,
- okreslenie szczegotowych kierunkéw dziatania Stowarzggze
- realizacja celéw Stowarzyszenia,
- zargdzanie majtkiem Stowarzyszenia: nabywanie, zbywanie i gismie majtku
Stowarzyszenia,
- planowanie, organizowanie i prowadzenie gospadar&nsowej,
- reprezentowanie Stowarzyszenia na zgrzroraz dziatanie na jego rzecz,
- uchwalenie wysokii sktadek cztonkowskich i zasad ich regulowaniazowszystkich
innychswiadczé na rzecz Stowarzyszenia,
- decydowanie o zwolnieniu od uiszczania sktaddardowskich i wpisowego,
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- rozpatrywanie skarg Cztonkéw Stowarzyszenia natalnas¢ organdéw Stowarzyszenia,
- przyjmowanie nowych cztonkéw i podejmowanie uchwaskreleniu z listy cztonkow
Stowarzyszenia oraz prowadzenie dokumentacji czhskiej,

- powotywanie jednostek organizacyjnych Stowarzgysze

- uchwalanie lub zatwierdzanie regulaminéw i innyprzepiséw niezidnych dla
prawidtowej dziatalnéci Stowarzyszenia oraz kontrola ich przestrzeganistalanie
budzetu, preliminarzy, planu finansowego oraz przyjmoiga sprawozda i ich
wykonanie,

- zwotywanie Walnych ZebfaCztonkow — WZC,

- sktadanie wyjgnien nazadanie Komisji Rewizyjnej w sprawach ebjch prowadzon
kontrol,

- inicjowanie przedswzi¢¢ zmierzagcych do pozyskania sponsorow oréadkow
niezlednych do realizacji celow statutowych Stowarzysaeni

- powotywanie i odwotywanie oraz uchwalanie zasawktjonowania i regulaminu Biura
Stowarzyszenia, ktore jest jednastidministracyjg Stowarzyszenia,

- organizowanie lub powierzanie cztonkom organiz@cgedsgwzie¢ sportowych lub
innych inicjatyw podejmowanych przez Stowarzyszenie

- przyjmowanie darowizn i zapisow,

- udzielanie petnomocnictw,

- zatrudnianie pracownikow,

- podejmowanie uchwat dotygzych zastosowania kar organizacyjnych wobec Czhlanko
Stowarzyszenia.

. Cztonkostwo w Zargdzie ustaje w przypadku:

- Smierci,

- przyjecia pisemnej rezygnacji przez ZatizStowarzyszenia,

- odwotania dokonanego przez Walne Zebranie Czianko

- wykluczenia ze Stowarzyszenia.

. Posiedzenia Zageu odbywag sic w miar potrzeb, nie rzadziej jednakzniaz na kwartat.
Posiedzenia Zagrdu zwotuje Prezes. Decyzje zapadaa pomog uchwal zwyks
wi¢kszadicig gtosow. W przypadku réwnego rozénia gtoséw decyduje glos Prezesa
Zarzadu.

. W posiedzeniach Zagdu mog uczestnicz§ z gtosem doradczym: Czionkowie
Honorowi, Przewodnicry Komisji Rewizyjnej lub delegowany przez niegot@ek
Komisji Rewizyjnej, Szefowie zespotdéw problemowymtaz zaproszeni goie.

§21
Komisja Rewizyjna
. Komisja Rewizyjna sklada giz 2 do 5 Czionkéw wybranych przez Walne Zebranie
Cztonkow.
. Komisja Rewizyjna sktada @iz Przewodnicgrego, Wiceprzewodnigeego, Sekretarza
oraz Cztonkéw Komisji Rewizyjnej.
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. Komisja Rewizyjna konstytuuje ¢sina pierwszym zebraniu w trakcie trwania obrad
Walnego Zebranie Czionkow bezpednio po wyborach i wylania ze swego sktadu
Przewodniczacego, Wiceprzewodnigeego i Sekretarza.

. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej natg:

- przeprowadzanie, co najmniej raz w roku kontraaloksztattu dziatalnii
Stowarzyszenia ze szczegolnym uweggliieniem celowsci i gospodarnéci dziata,

- korzystania z prawa skuteczneggania wyjdnien od Zaradu w sprawach objych
kontrolp oraz wysgpowania do Zargdu z ocenami, wnioskami i zaleceniami
wynikajacymi z ustalé kontroli,

- ocena pracy Zagglu, w tym corocznych sprawozdenerytorycznych i finansowych,

- sktadanie sprawozdana Walnym Zebraniu Czionkow wraz z ogedziatalngci
Stowarzyszenia i Zagdu Stowarzyszenia,

- wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkéw o udnie absolutorium Zagzowi,

- wnioskowanie o odwotanie Zadu lub poszczegolnych cztonkow Zadn w razie jego
bezczynnéci,

- wnioskowanie w uzasadnionych przypadkach o zwet#alnego Zebrania Cztonkdw.

- korzystanie z prawa udzialu z gtosem doradczympasiedzeniach Zagdu oraz
pozostatych organdéw Stowarzyszenia poprzez ©sébyzewodnicgzcego Komisji
Rewizyjnej lub upowznionego przez niego Cztonka Komisji Rewizyjnej.

. Do ustania cztonkostwa w Komisji Rewizyjnej stossiggodpowiednio przepisy § 20 ust.

. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywagic w miar potrzeb nie rzadziej nirazy w
roku zgodnie z przgfym przez Komisj Rewizyjra Regulaminem. Posiedzenia Komisji
zwotuje Przewodnicey lub z braku inicjatywy Przewodnigzego weksza¢ sktadu
Komisji

§ 22

. W przypadku zmniejszenia¢sektadu poszczegoéinych organdéw witadzy Stowarzyszeni
wymienionych w 8 20 i 8§ 21 Statutu w czasie trwakiadencji, mae nasipi¢
uzupetnienie osobowe jednak niegegj niz 1/2 sktadu danego organu.

. Uzupelnienia dokonuje organ, ktérego sklad uleghmjszeniu na wniosek Prezesglb
Przewodnicacego lub Czlonka organu, w gtosowaniu tajnym zwykvickszccia
glosow. W przypadku nienzacsci uzupetnienia sktadu organu w paiggym trybie,
Zarzad lub Komisja Rewizyjna zwotuje Walne Zebranie QCGwow w celu
przeprowadzenia wyborow uzupetaigych.

§23
Stowarzyszenie prowadzi gospodarkiinansows oraz rachunkow& zgodry z
obowigzujacymi przepisami.
Majatek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskigpisowego, cztonkostwa
wspierajcego, udziatéw, lokat, darowizn, spadkow, zapis@echodéw z wiasnej
dziatalngci gospodarczej, dochodéw z ngiku Stowarzyszenia, dotacji na zadanie
zlecone wg zasad oldenych w oddzielnych przepisach, ofiaéob publicznej, ze
sponsoringu oraz innych wptywow wynikajch z dziatalnéci statutowej.
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3. Srodki pienkzne niezalgnie od zrédet ich pochodzenia megby¢ przechowywane
wytgcznie w banku na koncie Stowarzyszenia. Wpltywy glitiwe winny by przy
uwzgkdnieniu biegacych potrzeb jak najszybciej przekazane na to konto

4. Funduszami i magtkiem Stowarzyszenia zadza Zarad.

5. Do sktadania éwiadczé woli za Stowarzyszenie, w tymswiadczé dotyczcych
zobowpzan magtkowych, wymagane jesgdzne dziatanie dwoch oséb: Prezesa Fduiz
lub Wiceprezesa Zagdu oraz upowanionego cztonka Zasgzlu.

6. W razie zatrudnienia pracownika stosunek pracy vemm Stowarzyszenia nagduje z
nim Prezes Zagdu Stowarzyszenia. Analogicznie pgsije s¢ w przypadku navgizania
umow zlecenia i umow o dzieto.

7. Zarzmd maze udzielé pracownikom Stowarzyszenia petnomocnictw ogoéinydb
dziatania w imieniu Stowarzyszenia w granicach zZegk Zaradu.

Rozdziat V
Postanowienia kacowe
§ 24

1. Zasady i tryb pracy Zagdu i Komisji Rewizyjnej, a tale podziatl zada pomidzy
cztonkow, okrélaja regulaminy uchwalone przez Walne Zebranie Czionkd
przypadku braku regulaminéw uchwalonych przez WZ&zd lub Komisja Rewizyjna
uchwalaj tymczasowe regulaminy swojej dziatadop ktore obowazuja do czasu
najblizszego WZC.

2. Rozwihzanie Stowarzyszenia n@stije na podstawie uchwaty Walnego Zebrania
Cztonkdéw lub w innych przypadkach przewidzianychvpem.

3. Podejmugc uchwa¢ o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czionkow @d&re
sposoOb jego likwidacji oraz przeznaczenia gtkaj Stowarzyszenia. W razie peodia
przez Walne Zebranie Cztonkow uchwaly o rogzainiu Stowarzyszenia Zaxt wraz z
Komisja Rewizyjrg przeksztatcaj sic w Komisg Likwidacyjna, ktéra przeprowadza
likwidacje Stowarzyszenia z uwzginieniem zobowjzan na nim cizacych.

4. Zmiana Statutu, odwotanie Czionka Zaim lub Komisji Rewizyjnej oraz rozwzanie
Stowarzyszenia, wymaga bezwahej wikszaci przy obecnéci ponad potowy
Czlonkdéw Stowarzyszenia w pierwszym terminie; wginu terminie wymoég obecroi
ponad potowy Cztonkéw nie oboyzuje.

5. Oswiadczenia czionkow Zagdu oraz Komisji Rewizyjnej przechowywaney sw
dokumentach Stowarzyszenia.

6. Wyktadnia przepisow statutu najedo kompetencji Zagtu Stowarzyszenia.

§25
W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutenfa mastosowanie przepisy prawa o
stowarzyszeniach
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